RO DEL GIGLIO

Teatro di Tradizione

L’AMMINISTRATORE UNICO
DELL’AZIENDA TEATRO DEL GIGLIO A.T.G.
DELIBERAZIONE N° 148/18 DEL 20 SETTEMBRE 2018

OGGETTO: ASSUNZIONE DI N° 2 UNITA’ DI PERSONALE A TEMPO
DETERMINATO CON QUALIFICA DI MASCHERA TEATRALE -
DETERMINAZIONI -

L’anno DUEMILADICIOTTO e questo giorno 20 del mese di SETTEMBRE, presso la sede
legale, é presente I’Amministratore Unico dell’Azienda Teatro del Giglio,

unitamente al DOTT. MANRICO FERRUCCI — Direttore Generale dell’Azienda;

assistito dal Segretario verbalizzante Rag. Mariarita Favilla;

per assumere le determinazioni in oggetto indicate:

L’AMMINISTRATORE UNICO

Vista la delibera dell’ Amministratore Unico n°® 94/18 del 26.06.2018 con la quale ¢ stato
approvato il piano di assunzione delle maschere teatrali con contratto a prestazione per la
Stagione Teatrale 2018/2019,;

Tenuto conto che in data 30.07.2018 e 31.08.2018 sono pervenute all’A.T.G. le seguenti
comunicazioni di rinuncia al rinnovo contrattuale come maschera teatrale da parte di:

- Sig. Lorenzo Marcucci (prot. ATG n. 201812065 del 2.08.2018);
- Sig.ra Luisa Di Cesare (prot. ATG n. 201812066 del 2.08.2018);
- Sig.ra Alessia Barsella (prot. ATG n. 201812261 del 31.08.2018);
Riscontrata I’esigenza di provvedere alla sostituzione delle suddette n° 3 uniti di
personale a tempo determinato con qualifica dii MASCHERA TEATRALE — X
, allo scopo di far fronte alle esigenze legate alla programmazione della Stagione Teatrale
2018/2019 e dai servizi interni ed esterni richiesti dal Comune di Lucca, Fondazione Cassa di
Risparmio di Lucca per I’auditorium San Francesco e da terzi richiedenti;
Considerato inoltre che:
- in data 18 settembre 2018 il Sig. Enrico Casciotti, posizione n. 6 della graduatoria
finale di merito, ha rinunciato alla proposta di assunzione (prot. ATG n. 201812540
del 18 settembre 2018);
- non ¢ stato possibile provvedere all’assunzione del Sig. Stefano Cucchiarini, posizione
n. 13 della graduatoria finale di merito, in quanto fino ad ora ha rinunciato a svolgere
il corso teorico pratico di formazione per attivitd a rischio medio di incendio,
risultando cosi sprovvisto dell’attestato di “addetto alla prevenzione incendi, lotta
antincendio e gestione delle emergenze per attivitd a rischio medio di incendio”,
indispensabile per lo svolgimento dei servizi assegnati (comunicazione tramite mail
del 01.11.2017 e del 19.02.2018, prot. atg n. 201810697 del 22 febbraio 2018);

Vista la graduatoria finale di merito, approvata con Delibera dell’ Amministratore Unico
n°® 74/17 del 29.09.2017, in base alla quale risultano avere diritto all’assunzione:
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Sigra SERENA OLIVERI, nata
(posizione n° 14 della graduatoria finale di merito);

Sig.ra MICHELA NELLI, nata a
. (posizione n° > 15 della graduatona finale di merito);

Sig.ra BENEDETTA MODENA, nata a
(posizione n° 16 della graduatoria finale di merito);

Considerato che le suddette unita di personale hanno provveduto a svolgere, presso il

Comando dei Vigili del Fuoco di Lucca, il corso teorico/pratico di formazione per attivita a
rischio medio di incendio, con esito finale positivo;

Preso atto che alla data della presente deliberazione non ¢ ancora giunta 1’accettazione

della proposta di assunzione da parte della sig.ra SERENA OLIVERI e considerato che il
termine ultimo per ’accettazione della stessa ¢ stato fissato in data 25 settembre (come da

PEC inviata in data 11.09.2018);

Ritenuto di dover procedere comunque all’assunzione di almeno n° 2 delle suddette unita

di personale per poter far fronte alle esigenze derivanti dalla programmazione della Stagione
Teatrale 2018/2019 e dai servizi interni ed esterni richiesti dal Comune di Lucca, dalla

Fondazione Cassa di Risparmio di Lucca per il complesso di San Francesco e da terzi

richiedenti, che peraltro verranno agli stessi addebitati;
Su proposta del Direttore Generale;

1) di approvare le assunzioni delle sig.re MICHELA NELLI ¢e BENEDETTA MODENA

DELIBERA

per il periodo al 1.10.2018 al 30.06.2019 con contratto “a prestazione” (il personale
assunto viene retribuito solamente per le ore effettivamente prestate e con un orario
minimo garantito per ogni prestazione svolta al livello di inquadramento di 3 ore e 30

2)

minuti secondo quanto previsto dalla parte V° lettera A) del CCNL), con la qualifica di
MASCHERA TEATRALE - _secondo quanto prev1st0 dalla Parte V
del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per gli impiegati e operai dipendenti dei
Teatri per le esigenze legate alla programmazione teatrale ed alla richiesta di servizi
interni ed esterni del Comune di Lucca, al fine di assicurare la regolarita delle attivita e
dei turni programmati per la Stagione Teatrale 2018/2019 secondo I’elenco in premessa
specificato ed i periodi a fianco di ciascun dipendente indicati;

di prendere atto che al finanziamento della spesa massima complessiva relativa alle
sopradette assunzioni si € gia provveduto con delibera dell’Amministratore Unico n°

94/18 del 26.06.2018.
/

Letto, approvato e sottoscritto l

Il Segretario L’A | INISTRATORE UNICO
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